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- « ETS NEWMAN »

S - ’Société Unipersonnelle a Responsabilité Limitée au capital de 1.000 €uros

N ~ 4 &t Sigesocial: 16, RUE DE VALENTON
A)A ' - 94700 MAISONS-ALFORT

o ~ VM A~ RCS VERSAILLES B 820 213 213 -

| 28 0CT. 2019
- Décisions extraordinaires - | o T3
Transfert du Siége social Poicboa e he 5 5% :
Cession de parts sociales o I
Changement de gérance
Extension d’objet social

PROCES-VERBAL DE L'ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE DU
04/10/2019

L'an Deux Mil Dix-Neuf, et le 04 Octobre 2 15 (Quinze) heure, les associés se sont réunis au
siege social, en assemblée générale extraordinaire sur convocation de la gérance effectuée par
lettre remise en main propre en date du 12/09/2019.

Sont présents ou représentés :

- Monsieur FRANCISCO Antony, représentant 1000 patts sociales en pleine propriété ;
- Monsieur ANFLOUS Noumane, gérant non associé.

Total des parts sociales présentes ou représentées : 1000 parts sociales en pleine propriété sur les
1000 parts sociales composant le capital social.

Monsieur ANFLOUS Noumane préside la séance en qualité de gérant associé.
Le quorum étant atteint, I'assemblée reconnait la validité de la convocation.

Le Président dépose sur le bureau et met a la disposition de I'assemblée :
- le rapport de la gérance ;
- le texte des résolutions proposées.

Le Président déclare que tous les documents prescrits par la loi et le Code de commerce ont été
adressés aux associés en méme temps que la convocation et tenus a leur disposition au siége
social pendant le délai de quinze jours ayant précédé l'assemblée.

L'assemblée sur sa demande lui donne acte de sa déclaration et reconnait la validité de la
convocation.

Les associés ont pris les décisions suivantes relatives :
- au transfert du siége social ;
- ala cession de 1000 parts sociales ;
- au changement de gérance ;
- alextension de ’objet social ;
- 4 la modification corrélative des statuts ;
- aux pouvoirs a donner en vue des formalités.
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- PREMIERE RESOLUTION : TRANSFERT DU SIEGE SOCIAL

Les associés décident de transférer le siége social de Maisons-alfort — 94700 — 16, Rue de
Valenton 2 ALFORTVILLE — 94140 — 29, Rue Etienne Dolet a compter du 04 Octobre 2019.

En conséquence, les associés décident de modifier comtne suit l'article 4 des statuts :

" ARTICLE 4 - Siége social
Le siege social est fixé 3 ALFORTVILLE - 94140 — 29, Rue Etienne Dolet ».
Le reste de l'article est inchangé.

Cette résolution mise aux voix, est adoptée a I'unanimité.

- DEUXIEME RESOLUTION : AGREMENT DES CESSIONS DE PARTS
L'assemblée générale, apres avoir pris connaissance des cessions de parts intervenue entre :

- Monsieur Monsieur NOUMANE Anflous (Cédant) demeurant a Maisons-Alfort
(94700) — 16, Rue de Valenton ;

Et
- Monsieur FRANCISCO Antony (Cessionnaire) demeurant a PARIS (75011) — 3,
Rue Saint-Bernard ;
aux termes d'actes en date du 01/06/2019, décide de modifier comme suit les articles 6 et 7

des statuts :

« ARTICLE 6 — APPORTS — REPARTITION DU CAPITAL

Lors de sa constitution, le capital social est formé par les apports en numéraire suivants :
- Monsieur ANFLOUS Noumane 1.000 €.
La cession de parts du 01 Juin 2019 fixe la nouvelle répartition du capital comme suit :

- Monsieur FRANCISCO Antony 1 000 €

TOTAL des apports formant le capital social 1000 €. »

Le reste de l'article est inchangé.

«ARTICLE 7 - CAPITAL

Le capital social est fixé & Mille euros (1000 €), divisé en 1000 parts sociales de 1 euro chacune,
enticrement libérées, numérotées de 1 4 1000 et attribuées a I’associé unique en proportion de ses
apports, savoir :

ne ,
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- A Monsieur FRANCISCO Antony
a concurrence de Mille (1000) parts sociales, portant les numéros 1 a 1000.

Total égal au nombre de parts sociales composant le capital social : 1000 parts sociales. »

Le reste de l'article est inchangé.
Cette résolution mise aux voix, est adoptée a I'unanimité.

- TROISIEME RESOLUTION : CHANGEMENT DE GERANCE

En remplacement de Monsieur ANFLOUS Noumane, né le 09/07/1978 a Villeneuve-Saint-
Georges (94), demeurant a Maisons-Alfort (94700) — 16, Rue de Valenton, de nationalité
francaise, gérant démissionnaire pour simple motif de convenance personnelle, 1'assemblée

générale décide de nommer en qualité de nouveau Gérant :

- Monsieur FRANCISCO Antony, de nationalité frangaise, né le 26 Novembre 1978 a
Paris (75), demeurant a PARIS (75011) — 3, Rue Saint-Bernard ;

Monsieur FRANCISCO Antony, Gérant, exercera ses fonctions dans le cadre des dispositions
légales et statutaires.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a 'unanimité.

- QUATRIEME RESOLUTION : EXTENSION DE L’OBJET SOCIAL

Nous vous proposons d'étendre notre objet social actuel aux activités de rénovation d’intérieur.
Les autres activités étant conservées.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a I'unanimité.

- CINQUIEME RESOLUTION : POUVOIRS

Les associés donnent tous pouvoirs au porteur d'une copie ou d'un extrait du présent proces-
verbal a l'effet d'accomplir toutes formalités.

Plus rien n'étant a I'ordre du jout, la séance est levée a 15 heure 30.

De tout ce que dessus, il a été dressé le présent procés-verbal signé par I'associé unique et seul
gérant, et consigné au registre prévu par la loi.

Le Gérant — associé unique

(j (conCe SCS—
(reram\
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DECLARATION SOUSCRITE
En application de I’article 53 du décret 84-406 du 30 mai 1984

Le soussigné
FRANCISCO Antony

demeurant PARIS (75011) - 3, Rue Saint-Bernard

Agissant en qualité de Gérant
de la Société ETS NEWMAN

au capital de 1.000 € immatriculée au Registre du Commerce et des Sociétés de Créteil
sous le numéro RCS B 820 213 213

déclare et atteste que le siege social (ou) les sieges sociaux antérieurs de la Société

ETS NEWMAN
etait (ent) situe (S) respecuvement :

MAISONS-ALFORT - 94700 - 16, Rue de Valenton

........................................................................................................................
........................................................................................................................

........................................................................................................................

Fait en deux exemplaires

A ALFORTVILLE

Le 04 OCTOBRE 2019
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ST/ 28/10,
N° de dépo

ETS NEWMAN
Société Unipersonnelle 4 responsabilité limitée
au capital de 1.000 €
Siége social : 16, RUE DE VALENTON
94700 MAISONS-ALFORT
RCS B 820 213 213 CRETEIL

CESSION DE PARTS SOCIALES

ENTRE LES SOUSSIGNES :

- Monsieur NOUMANE Anflous, né le 09/07/1978 a Villeneuve-Saint-Georges (94),
demeurant 42 Maisons-Alfort (94700) — 16, Rue de Valenton, de nationalité francaise

Ci-aprés dénommé "Cédant”
d'une part, .
Et:

- Monsieur FRANCISCO Antony, de nationalité francaise, né le 26 Novembre 1978 a
Paris (75), demeurant a2 PARIS (75011) — 3, Rue Saint-Bernard ;

Ci-aprés dénommé "Cessionnaire "

d'autre part,

IL A ETE EXPOSE ET CONVENU CE QUI SUIT :

Aux termes de statuts en date du 08 Mai 2016, il existe une Société Unipersonnelle a
responsabilité limitée dénommée « ETS NEWMAN » au capital de 1.000 €uros, divisé en 1000
parts sociales de 1 €uro chacune, dont le si¢ge est 3 MAISONS-ALFORT — 94700 — 16, Rue de
Valenton, et immatriculée au RCS de CRETEIL sous le numéro B 820 213 213.

La société a pour objet Pactivité de serrurerie et de miroiterie, ainsi que Pintermédiation dans la
négociation de petits travaux de plomberie et assimilés.

I - CESSION DE PARTS

Par les présentes, Monsicur NOUMANE Anflous, soussigné de premiére part, céde et
transporte, sous les garanties ordinaires de fait et de droit en la matiére, 2 Monsieur
FRANCISCO Antony, soussigné de seconde patt, qui accepte la pleine propriété de 1000 (Mille)
parts sociales lui appartenant de la Société « ETS NEWMAN ».
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II - PROPRIETE - JOUISSANCE
Le Cessionnaire sera propriétaire des parts cédées et en aura la jouissance 2 compter de ce jour.

En conséquence, le cessionnaire aura seul droit 2 tous les dividendes qui seront mis en
distribution sur ces parts aprés cette date.

ITII - CONDITIONS GENERALES

Le Cessionnaire sera subrogé dans tous les droits et obligations attachés aux parts cédées.
Il reconnait avoir regu, avant ce jour :

- un exemplaire des statuts de la Société, 4 jour, certifiés conformes par le Gérant,

- un extrait des inscriptions au Registre du Commerce et des Sociétés concernant la Société dont
les parts sont présentement cédées.

IV-PRIX

La présente cession est consentie et acceptée moyennant le prix forfaitaire de 1 (Un) €uro pour
Pensemble des 1000 parts sociales cédées. *

Le cédant consent au cessionnaire bonne et valable quittance du prix.

V - AGREMENT DES ASSOCIES

Conformément aux dispositions des statuts, le nouvel associé a obtenu le consentement de la
totalité des associés dans le cadre de la présente cession.

VI - ORIGINE DE PROPRIETE

Les parts cédées constituent un bien propre de Monsieur NOUMANE Anflous, pour les avoir
reques en contrepartie de son apport en numéraite effectué i titre pur et simple lors de sa
souscription.

VII - GARANTIE DE PASSIF

Le cédant garantit le cessionnaire contre tout passif non comptabilisé ou non suffisamment
provisionné, toute diminution ou insuffisance d'actifs aux bilans et compte de résultat de la
société arrétés au 31 Mai 2019, ayant une origine antérieure i la date de la cession des droits
sociaux et qui viendrait néanmoins se révéler ultérieurement.

Le cédant devra en conséquence prendre en charge ce passif, afin que la situation nette de la
société corresponde i celle inscrite au bilan en date du 31 Mai 2019.

Le cessionnaire devra avertir le cédant par lettre recommandée avec demande d'accusé de
réception de toute réclamation (fiscale ou autre) pouvant étre adressée i la société et ce, dans un
délai de 3 (Trois) ans 4 compter de la réception de ladite réclamation.

2 VA
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VIII - DECLARATIONS GENERALES
1. Les soussignés de premiére et seconde part déclarent, chacun en ce qui le concerne :

- qu'ils ont la pleine capacité civile pour s'obliger dans le cadre des présentes et de leurs suites et,
plus spécialement, qu'ils ne font pas présentement I'objet d'une procédure collective, ni ne sont
susceptibles de I'étre en raison de leurs professions et fonctions, ni ne sont en état de cessation
des paiements ou déconfiture ;

- et qu'ils sont résidents francais au sens de la réglementation des relations financiéres avec

I'étranger.

2. Le soussigné de premiére part déclare :

- qu'il n'existe de son chef ou de celui des précédents propriétaires des parts cédées, aucune
restriction d'ordre légal ou contractuel i la libre disposition de celles-ci, notamment par suite de
promesses ou offres consenties a des tiers ou de saisies ;

- que les parts cédées sont libres de tout nantissement ou promesse de nantissement ;

- et que la Société dont les parts sont présentement cédées n'est pas en cessation de paiements, ni

n'a fait I'objet d'une procédure de réglement amiable des entreprises en difficulté ou de
redressement et liquidation judiciaires.

IX - FORMALITES DE PUBLICITE

Tous pouvoirs sont conférés au porteur d'un original ou d'une copie des présentes en vue de
raccomplissement de toutes formalités légales de dépét et de publicité.

X - ENREGISTREMENT

Les parties déclarent :

- que la présente cession n'entre Pas dans le champ d'application des dispositions de I'article 1655
ter du Code général des impots,

- et que la Société dont les parts sont présentement cédées est soumise i I'impét sur les sociétés.

En conséquence, le cessionnaire sollicite Papplication de PArticle 726 du Code général des
Impdts.

L'enregistrement de la présente cession devra intervenir dans le mois des présentes.

XI - FRAIS

Les frais, droits et honoraires des présentes et ceux qui en seront la conséquence, seront
supportés par le cessionnaire qui s'y oblige.

Fait 2 PARIS
Le 01 Juin 2019
En 6 exemplaires originaux
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ETS NEWMAN

SOCIETE UNIPERSONNELLE A RESPONSABILITE LIMITEE
AU CAPITAL DE 1.000 €uros
SIEGE SOCIAL : 29, Rue Etienne Dolet
94140 ALFORVILLE
RCS CRETEIL B 820 213 213

STATUTS

Le soussigné
Monsieur ANFLOUS Noumane, né le 09/07/1978 a Villeneuve-Saint-Georges (94),
demeurant a Maisons-Alfort (94700) — 16, Rue de Valenton, de nationalité frangaise,

a établi, ainsi qu’il suit, les statuts d’une société unipersonnelle A responsabilité limitée.

TITRE 1

FORME - OBJET - DENOMINATION - SIEGE - DUREE - EXERCICE

ARTICLE 1 - FORME

La Société est une Société unipersonnelle a responsabilité limitée régie par les dispositions légales
applicables et par les présents statuts.
Elle fonctionne indifféremment sous la méme forme avec un ou plusieurs associés.

ARTICLE 2 - OBJET
La Société a pour objet :

- Rénovation intérieure et extérieure ; Tous Travaux dans le batiment, tout corps d’état ;

- Achats de matériaux et de matériels nécessaires a la réalisation de I’objet social : cuisines,
parquets, fenétres, ...

- Activités de serrurerie - miroiterie ; électricité, peinture

- Conseils en économie de la construction

- Activités d’intermédiaire pour proposer des travaux de plomberie et de peinture en passant
par des sous-traitants qualifiés ;

- La participation de la Société, par tous moyens, 2 toutes entreprises ou sociétés créées ou a
créer, pouvant se rattacher a l'objet social, notamment par voie de création de sociétés
nouvelles, d'apport, commandite, souscription ou rachat de titres ou droits sociaux, fusion,
alliance ou association en participation ou groupement d'intérét économique ou de location
gérance.

- L’association, de quelque maniére que ce soit, avec toute autre entreprise ou association pour
les besoins commerciaux de la société, et notamment sous forme de groupement d’intérét
€conomique en vue de mettre en ceuvre tous les moyens propres 2 faciliter ou a développer
1’ activité économique de ses membres ou 2 accroitre les résultats de cette activité.

1 pe
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- Et plus généralement, toutes opé€rations industrielles, commerciales et financieres, mobilieres
et immobili€res pouvant se rattacher directement ou indirectement a l'objet social et a tous
objets similaires ou connexes pouvant favoriser son extension ou son développement.

ARTICLE 3 - DENOMINATION

La dénomination de la Société est « ETS NEWMAN ».

Dans tous les actes, factures, annonces, publications et autres documents émanant de la Société, la
dénomination sociale doit toujours &tre précédée ou suivie des mots «Société a responsabilité limitée»
ou de l'abréviation «S.A.R.L.» et de I'énonciation du montant du capital social.

ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL

Le sie¢ge social est fixé 3 ALFORTVILLE — 94140 — 29, Rue Etienne Dolet.

Il pourra étre transféré en tout endroit du méme département ou d'un département limitrophe par
simple décision du Gérant qui est habilité 2 modifier les statuts en conséquence, et en tout autre lieu
suivant décision extraordinaire des associés représentant au moins les trois-quarts du capital social.
Toutefois, la décision devra étre ratifiée par la plus proche décision collective des associés.

ARTICLE 5 - DUREE — EXERCICE SOCIAL

La durée de la Société est fixée a 99 années a compter de son immatriculation au Registre du
Commerce et des Sociétés, sauf les cas de prorogation ou de dissolution anticipée prévus ci-apres.

Elle se renouvellera ensuite par tacite reconduction pour des périodes de méme durée, sauf opposition
d'un ou plusieurs associés notifiée a la Société par lettre recommandée avec demande d'avis de
réception 12 mois avant l'expiration de la période en cours. Sauf prorogation, la durée totale de la
Société ne peut excéder 99 ans.

L'exercice social commence le 1°" Janvier et se termine le 31 Décembre de chaque année.

TITRE 11

APPORTS - CAPITAL SOCIAL - FORME DES PARTS SOCIALES - DROITS ET
OBLIGATIONS ATTACHES AUX PARTS SOCIALES

ARTICLE 6 - APPORTS — REPARTITION DU CAPITAL

Lors de sa constitution, le capital social est formé par les apports en numéraire suivants :
- Monsieur ANFLOUS Noumane 1.000 €.

La cession de parts du 01 Juin 2019 fixe la nouvelle répartition du capital comme suit :
- Monsieur FRANCISCO Antony 1 000 €

TOTAL des apports formant le capital social 1000 €



Correspondant a la souscription de 1000 parts sociales de 1 euro de nominal chacune.

Il est rappelé que, préalablement & cette nouvelle répartition, le capital appelé avait été déposé en
totalit€ au crédit d’un compte bancaire ouvert au nom de la société en formation.

ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé a Mille euros (1000 €), divisé en 1000 parts sociales de 1 euro chacune,
entierement libérées, numérotées de 1 a 1000 et attribuées a 1’associé unique en proportion de ses
apports, savoir :

- A Monsieur FRANCISCO Antony
a concurrence de Mille (1000) parts sociales, portant les numéros 1 a 1000.

Total égal au nombre de parts sociales composant le capital social : 1000 parts sociales.

Conformément a I’article L.223-7 du Code de commerce, les soussignés déclarent que toutes les parts
sociales représentant le capital social leur appartiennent, sont réparties entre eux dans les proportions
indiquées ci-dessus correspondant a leurs apports respectifs et sont libérées comme indiqué ci-dessus.

ARTICLE 8 - MODIFICATION DU CAPITAL SOCIAL

1 — Modalités :
. Le capital ne peut &tre augment€ ou réduit que par une décision collective des associés.

Les associés peuvent déléguer au Gérant les pouvoirs nécessaires a l'effet de réaliser, dans les
conditions et délais prévus par la loi, l'augmentation ou la réduction du capital.

Les parts sociales nouvelles de numéraire doivent obligatoirement étre libérées lors de la
souscription de la quotité du nominal (ou du pair) prévue par la loi et, le cas échéant, de la totalité de la
prime d'émission.

2 — Rompus :

Les augmentations de capital sont réalisées nonobstant I'existence de rompus ; les associés disposant
d'un nombre insuffisant de droits de souscription ou d'attribution pour obtenir la délivrance d'un
nombre entier de parts sociales nouvelles devront faire leur affaire personnelle de toute acquisition ou
cession nécessaire de droits.

3 — Apporteurs ou acquéreurs communs en biens

En cas d'apport de biens communs ou d'acquisition de parts sociales au moyen de fonds communs, le
conjoint de l'apporteur ou de l'acquéreur peut revendiquer la qualité d'associé 4 concurrence de la
moitié des parts sociales souscrites ou acquises.

A cet effet, il doit étre informé de cet apport ou de cette acquisition ; justification de cette information
doit étre donnée dans l'acte d'apport ou d'acquisition.

L'acceptation ou l'agrément des associés vaut pour les deux époux si la revendication intervient lors de
I'apport ou de I'acquisition.

Si cette revendication intervient aprés la réalisation de 1'apport ou de l'acquisition des parts sociales, le
conjoint doit étre agréé dans les conditions ci-aprés prévues pour les cessions de parts sociales.

4 — Apporteurs ou acquéreurs liés par un PACS

En cas d'apport de biens indivis ou d'acquisition de parts sociales par un tiers souscripteur lié par un
PACS, l'acte d'apport ou d'acquisition devra mentionner les dispositions retenues dans le cadre de
l'article 515-5 du Code civil.

Le (ou la) partenaire de l'apporteur ou de l'acquéreur li€é par un PACS devra &tre agréé selon les
conditions ci-aprés prévues pour les cessions de parts sociales.

5 — Droit préférentiel de souscription
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En cas daugmentation du capital par voie dapport en numéraire, chacun des associés a,
proportionnellement au nombre de parts sociales qu'il posséde, un droit de préférence a la souscription
des parts sociales nouvelles représentatives de I'augmentation de capital.

Le droit de souscription attaché aux parts sociales anciennes peut étre cédé, sous réserve de 'agrément
du cessionnaire, dans les conditions prévues par l'article 11 des présents statuts.

Tout associé peut également renoncer individuellement a son droit préférentiel de souscription, soit en
avisant la Société par lettre recommandée avec demande d'avis de réception, qu'il renonce a l'exercer,
soit en souscrivant un nombre de parts sociales inférieur au nombre de parts sociales qu'il aurait pu
souscrire. De mé€me, les associés peuvent, par décision collective extraordinaire, supprimer le droit
préférentiel de souscription. Le droit préférentiel de souscription institué ci-dessus sera exercé dans les
formes et les délais fixés par le Comité de direction.

ARTICLE 9 - FORME DES PARTS SOCIALES — DROITS et OBLIGATIONS ATTACHES AUX
PARTS SOCIALES

1 — Les parts sociales sont obligatoirement nominatives. Elles sont inscrites en compte conformément
a la réglementation en vigueur et aux usages applicables.
Tout associé peut demander a la Société la délivrance d'une attestation d'inscription en compte.

2 — Toute part sociale, donne droit dans les bénéfices et l'actif social, 2 une part nette proportionnelle a
la quotité de capital qu'elle représente.

Pour y parvenir, il est fait masse, le cas échéant, de toutes exonérations fiscales comme de toutes
taxations pouvant étre prises en charge par la Société et auxquelles les répartitions au profit des parts
sociales pourraient donner lieu.

3 - Les associés ne supportent les pertes qu'a concurrence de leurs apports.

4 — Les parts sociales sont indivisibles a I'égard de la Société. Les copropriétaires indivis doivent se
faire représenter auprés de la Société par l'un d'entre eux ou par un mandataire unique désigné en
Justice en cas de désaccord.

5 — Le droit de vote attaché aux parts sociales démembrées appartient au nu-propriétaire pour toutes
les décisions collectives, sauf pour celles concernant l'affectation des bénéfices de l'exercice ot il est
réservé a l'usufruitier.

6 — Chaque fois qu'il est nécessaire de posséder plusieurs parts sociales pour exercer un droit
quelconque, les propriétaires de titres isolés ou en nombre inférieur A celui requis ne pourront exercer
ce droit qu'a condition d'avoir fait leur affaire personnelle du groupement et, éventuellement de I'achat
ou de la vente du nombre d'parts sociales ou de titres nécessaires.

ARTICLE 10 - CESSION ET TRANSMISSION DES PARTS SOCIALES

I - Cessions

1 - Forme de la cession :

La cession des parts sociales est constatée par un virement des parts sociales cédées du compte du
cédant au compte du cessionnaire. Cette opération ne s’effectue qu’apres justification par le cédant du
respect des dispositions 1égales et statutaires.

Toute cession effectuée en violation des clauses statutaires est nulle de plein droit.

2 - Agrément des cessions

Les parts sociales sont librement cessibles entre associés.

Elles ne peuvent étre cédées, a titre onéreux ou a titre gratuit, 2 un cessionnaire n'ayant déja la qualité
d'associ€ et quel que soit son degré de parenté avec le cédant, qu'avec le consentement de la majorité
des associ€s représentant au moins les trois quarts des parts sociales ; les parts sociales du cédant
n’étant pas prises en compte pour le calcul de cette majorité.

* A.F
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3 - Procédure d'agrément aux tiers

- La demande d'agrément doit étre notifiée par lettre recommandée avec demande d'avis de réception
adressée au Gérant de la Société et indiquant le nombre d'parts sociales dont la cession est envisagée,
le prix de la cession, les nom, prénoms, adresse, nationalité de 1'acquéreur ou s'il s'agit d'une personne
morale, son l'identification complete (dénomination, siége social, numéro RCS, montant et répartition
du capital, identité de ses dirigeants sociaux). Cette demande d'agrément est transmise par le Gérant
aux associés.

- Le Gérant dispose d'un délai de trois (3) mois a compter de la réception de la demande d'agrément
pour faire connaitre au cédant la décision de la collectivité des associés. Cette notification est effectuée
par lettre recommandée avec demande d'avis de réception. A défaut de réponse dans le délai ci-dessus,
I'agrément sera réputé acquis.

- Les décisions d'agrément ou de refus d'agrément ne sont pas motivées.

- En cas d'agrément, 1'associé cédant peut réaliser librement la cession aux conditions notifiées dans sa
demande d'agrément. Le transfert des parts sociales doit étre réalisé au plus tard dans les 45 (quarante
cing) jours de la décision d'agrément : 4 défaut de réalisation du transfert dans ce délai, I'agrément
serait frappé de caducité.

- En cas de refus d'agrément, la Société est tenue dans un délai de un (1) mois & compter de la
notification du refus d'agrément, d'acquérir ou de faire acquérir les parts sociales de l'associé cédant
par un ou plusieurs tiers agréés selon la procédure ci-dessus prévue.

Si le rachat des parts sociales n'est pas réalisé du fait de la Société dans ce délai d'un mois; l'agrément
du ou des cessionnaires est réputé acquis.

En cas d'acquisition des parts sociales par la Société, celle-ci est tenue dans un délai de six (6) mois a
compter de 'acquisition de les céder ou de les annuler.

A la demande de la présidence, ce délai peut étre prolongé une seule fois, par décision du Gérant du
Tribunal de commerce statuant par ordonnance sur requéte non susceptible de recours, sans que cette
prolongation puisse excéder six mois.

La Société peut, avec le consentement de I'associé cédant, décider dans le méme délai de réduire son
capital du montant de la valeur nominale des parts sociales de cet associé et de racheter ces parts
sociales au prix déterminé conformément a l'article 1843-4 du Code civil. Un délai de paiement, qui ne
saurait excéder deux ans, peut, sur justification, étre accordé a la Société par ordonnance du Gérant du
Tribunal de commerce du lieu du sieége social, statuant par ordonnance de référé non susceptible de
recours. Les sommes dues portent intérét au taux 1égal en matiére commerciale.

Le cas échéant, les dispositions de l'article L. 223-2 du Code de commerce relatives 2 la réduction du
capital au-dessous du minimum légal seront suivies.

Le prix de rachat des parts sociales par un tiers ou par la Société est déterminé d'un commun accord
entre les parties. A défaut d'accord, le prix sera déterminé a dire d'expert, dans les conditions de
l'article 1843-4 du Code civil.

II - Transmission par déces ou par suite de dissolution de communauté

1 - Transmission par déces

En cas de déces d'un associ€, la société continue entre les associés survivants et les héritiers ou ayants
droit de l'associé décédé, et éventuellement son conjoint survivant, sous réserve de l'agrément des
intéressés par la majorité en nombre des associés survivants.

Pour permettre la consultation des associés sur cet agrément, les héritiers, ayants droit et conjoint
doivent justifier de leur qualit¢ héréditaire dans les trois mois du déces, par la production de
I'expédition d'un acte de notoriété ou d'un extrait d'intitulé d'inventaire, sans préjudice du droit, pour la
gérance, de requérir de tout notaire la délivrance d'expéditions ou d'extraits de tous actes établissant
lesdites qualités.

Dans les huit jours qui suivent la production ou la délivrance des piéces précitées, la gérance adresse 2
chacun des associés survivants, une lettre recommandée avec demande d'avis de réception, lui faisant
part du déces, mentionnant les qualités des héritiers, ayants droit ou conjoint survivant de l'associé
décédé et le nombre de parts concernées, et lui demandant de se prononcer sur l'agrément desdits
héritiers, ayants droit ou conjoint survivant.

La présidence peut également consulter les associ€s lors d'une assemblée générale extraordinaire qui
devra €tre convoquée dans le m&me délai de huit jours que celui prévu ci-dessus.
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La décision prise par les associ€s n'a pas a étre motivée. Elle est notifiée aux héritiers et ayants droit
dans le délai de trois mois a compter de la production ou de la délivrance des pieces héréditaires. A
défaut de notification dans ledit délai, le consentement a la transmission des parts est acquis.

Si les héritiers, ayants droit ou conjoint survivant ne sont pas agré€s, les associés survivants sont tenus
de racheter ou de faire racheter leurs parts dans les conditions prévues ci-dessus pour les transmissions
entre vifs.

ARTICLE 11 - INDIVISIBILITE DES PARTS SOCIALES

Les parts sociales sont indivisibles a I'égard de la Société qui ne reconnait qu'un seul propriétaire pour
chacune d'elies.

Les copropriétaires indivis sont tenus de désigner I'un d'entre eux pour les représenter auprés de la
Société ; a défaut d'entente, il appartient 2 l'indivisaire le plus diligent de faire désigner par justice un
mandataire chargé de les représenter.

En cas de démembrement du droit de propriété, le droit de vote appartient a l'usufruitier pour les
décisions ordinaires et au nu-propriétaire pour les décisions extraordinaires.

Toutefois, le nu-propriétaire doit &tre convoqué a toutes les assemblées générales.

ARTICLE 12 - MODIFICATION DANS LE CONTROLE D’UN ASSOCIE

1. En cas de modification au sens de l'article L. 233-3 du Code de commerce du contrdle d'une Société
associée, celle-ci doit en informer la Société par lettre recommandée avec demande d'avis de réception
adressée au Gérant dans un délai de 30 (trente) jours du changement de contrdle. Cette notification
doit préciser la date du changement de contrdle et toutes informations sur le ou les nouveaux
contrdlaires.

Si cette procédure n'est pas respectée, la Société associée dont le contrdle est modifié pourra étre
exclue de la Société dans les conditions prévues a l'article 14 (Article Exclusion d'un associé).

2. Dans le délai de 15 (quinze) jours a compter de la réception de la notification du changement de
contrble, la Société peut mettre en oeuvre la procédure d'exclusion et de suspension des droits non
pécuniaires de la Société associée dont le controle a été modifié, telle que prévue a l'article 14. Si la
Société n'engage pas la procédure d'exclusion dans le délai ci-dessus, elle sera réputée avoir agréé le
changement de contréle.

3. Les dispositions ci-dessus s'appliquent a la Société associée qui a acquis cette qualité 2 la suite d'une
opération de fusion, de scission ou de dissolution.

ARTICLE 13 - EXCLUSION D’UN ASSOCIE

Exclusion de plein droit
L'exclusion de plein droit intervient en cas de dissolution, de redressement ou de liquidation judiciaire
d'un associé.

Exclusion facultative

Cas d'exclusion

L'exclusion d'un associé peut étre également prononcée dans les cas suivants :

- violation des dispositions des présents statuts ;

- exercice direct ou indirect d'une activité concurrente de celle exercée par la Société ;
- révocation d'un associé de ses fonctions de mandataire social ;

- condamnation pé€nale prononcée a I'encontre d'un associé.

Modalités de la décision d'exclusion

L'exclusion est prononcée par décision collective des associés statuant & la majorité des voix des
associés disposant du droit de vote ; l'associé dont l'exclusion est susceptible d'étre prononcée ne
participe pas au vote et ses parts sociales ne sont pas prises en compte pour le calcul de la majorité.
Les associés sont consultés sur l'exclusion a l'initiative du Gérant ; si le Gérant est lui-méme
susceptible d'€tre exclu, les associés seront consultés a l'initiative de l'associ€ le plus diligent.

Formalités de la décision d'exclusion
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La décision d'exclusion ne peut intervenir que sous réserve du respect des formalités suivantes :

- notification a l'associé concerné par lettre recommandée avec demande d'avis de réception adressée 7
(sept) jours avant la date prévue pour la réunion de la collectivité des associés, de la mesure
d'exclusion envisagée, des motifs de cette mesure et de la date de la réunion devant statuer sur
I'exclusion ; cette notification devant également €tre adressée a tous les autres associés ;

- convocation de l'associé concerné a une réunion préalable des associés tenue au plus tard 7 (sept)
jours avant la date prévue pour la consultation des associés sur la décision d'exclusion afin de lui
permettre de présenter ses observations et de faire valoir ses arguments en défense soit par lui-méme,
soit par l'intermédiaire de son ou de ses représentants légaux.

Prise d'effet de la décision d'exclusion

La décision d'exclusion, qui peut étre prise tant en présence qu'en l'absence de l'associé concerné,
prend effet 2 compter de son prononcé. Cette décision doit également statuer sur le rachat des parts
sociales de l'associé exclu et désigner le ou les acquéreurs de ces parts sociales ; il est expressément
convenu que la cession sera réalisée valablement sans application des clauses d'agrément prévues aux
présents statuts.

La décision d'exclusion est notifiée a 1'associé exclu par lettre recommandée avec demande d'avis de
réception a l'initiative du Gérant.

Dispositions communes a I'exclusion de plein droit et a 1'exclusion facultative

L'exclusion de plein droit et l'exclusion facultative entrainent dés le prononcé de la mesure la
suspension des droits non pécuniaires attachés a la totalité des parts sociales de l'associé exclu.

La totalité des parts sociales de l'associé exclu doit étre cédée dans les 15 (quinze) jours de la décision
d'exclusion a toute personne désignée comme il est prévu ci-dessus.

Le prix de rachat des parts sociales de I'associé exclu est déterminé d'un commun accord ou A défaut, a
dire d'expert dans les conditions de 'article 1843-4 du Code civil.

TITRE 111

GERANCE

ARTICLE 14 - DESIGNATION DES GERANTS

La Société est gérée par une ou plusieurs personnes physiques désignées parmi les associés ou en
dehors d'eux.

Le ou les premiers Gérants sont nommés par décision des associés aussitdt aprés la signature des
statuts.

En cours de vie sociale, la nomination des Gérants est décidée a la majorité de plus de la moitié des
parts sociales.

ARTICLE 15 - POUVOIRS DE LA GERANCE

En cas de pluralité des Gérants, chacun d'eux peut faire tous actes de gestion dans l'intérét de la
Société et dispose des mémes pouvoirs que s'il était Gérant unique ; I'opposition formée par I'un d'eux
aux actes de son ou de ses collegues est sans effet a I'égard des tiers, 2 moins qu'il ne soit établi que
ces derniers ont eu connaissance de celle-ci.

Le Gérant, ou chacun des Gérants s'ils sont plusieurs, a la signature sociale, donnée par les mots «Pour
la Société - Le Gérant», suivis de la signature du Gérant.
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Dans ses rapports avec les tiers, le Gérant est investi des pouvoirs les plus étendus pour représenter la
Société et agir en son nom en toute circonstance, sans avoir a justifier de pouvoirs spéciaux.

Toutefois, a titre de réglement intérieur, et sans que cette clause puisse étre opposée aux tiers ni
invoquée par eux, il est stipulé « que tout emprunt d'un montant supérieur a 15 000 euros autre que les
découverts en banque » tout achat, vente ou échange d'immeubles ou fonds de commerce, toute
constitution d'hypothéque sur les immeubles sociaux, toute mise en gérance ou nantissement du fonds
de commerce, l'apport de tout ou partie des biens sociaux a une Société constituée ou & constituer, ne
pourront €tre réalisés sans avoir été autorisés au préalable par une décision collective ordinaire des
associés ou, s'il s'agit d'actes emportant ou susceptibles d'emporter directement ou indirectement
modification de l'objet social ou des statuts, par une décision collective extraordinaire.

Le Gérant est tenu de consacrer tout le temps et les soins nécessaires aux affaires sociales ; il peut,

sous sa responsabilit€ personnelle, déléguer temporairement ses pouvoirs a toute personne de son
choix pour un ou plusieurs objets spéciaux et limités.

ARTICLE 16 - DUREE DES FONCTIONS DE 1A GERANCE

1 - Durée
La durée des fonctions du ou des Gérants est fixée par la décision collective qui les nomme.

2 - Cessation des fonctions

Le ou les Gérants sont révocables par décision des associés représentant plus de la moitié des parts
sociales. Si la révocation est décidée sans juste motif, elle peut donner lieu a2 des dommages-intéréts.
Enfin, un Gérant peut étre révoqué par le Président du Tribunal de commerce, pour cause légitime, a la
demande de tout associé.

Les fonctions du ou des Gérants cessent par déces, interdiction, déconfiture, faillite personnelle,
incompatibilité de fonctions ou révocation. Le Gérant peut également démissionner de ses fonctions,
mais il doit en informer par écrit chacun des associés trois mois a l'avance.

La cessation des fonctions du ou des Gérants n'entraine pas dissolution de la Société.

3 - Nomination d'un nouveau Gérant

La collectivité des associés procéde au remplacement du ou des Gérants sur convocation, soit du
Gérant restant en fonction, soit du Commissaire aux comptes s'il en existe un, soit d'un ou plusieurs
associés représentant le quart du capital, soit par un mandataire de justice a la requéte de l'associ€ le
plus diligent.

ARTICLE 17 - REMUNERATION DE 1A GERANCE

Chacun des Gérants a droit, en rémunération de ses fonctions, a un traitement fixe ou proportionnel,
ou a la fois fixe et proportionnel a passer par frais généraux.

Les modalités d'attribution de cette rémunération ainsi que son montant sont fixés par décision
ordinaire des associés. La gérance a droit, en outre, au remboursement de ses frais de représentation et
de déplacements.

ARTICLE 18 - CONVENTION ENTRE 1A SOCIETE ET LA GERANCE OU UN ASSOCIE

1 - Le Gérant ou, s'il en existe un, le Commissaire aux comptes, présente i l'assemblée générale
ordinaire annuelle un rapport sur les conventions intervenues directement ou par personne interposée
entre la Société et 1'un de ses Gérants ou associés.

2 - L'assemblée statue sur ce rapport, étant précisé que le Gérant ou l'associé intéressé ne peut pas
prendre part au vote et que ses parts ne sont pas prises en compte pour le calcul de la majorité.
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3 - S'il n'existe pas de Commissaire aux comptes, les conventions qu'un Gérant non associé envisage
de conclure avec la Société sont soumises a l'approbation préalable de l'assemblée.

4 - Les conventions que l'assemblée désapprouve produisent néanmoins leurs effets, & charge pour le
Gérant et, s'il y a lieu, pour l'associé contractant, de supporter individuellement ou solidairement, selon
les cas, les conséquences du contrat préjudiciables a la Société.

5 - Les dispositions du présent article s'appliquent aux conventions passées avec toute Société dont un
associé€ indéfiniment responsable, Gérant, administrateur, Directeur Général, membre du Directoire ou
du Conseil de surveillance, est simultanément Gérant ou associé de la Société.

Elles ne sont pas applicables aux conventions courantes conclues a des conditions normales.

6 - A peine de nullité¢ du contrat, il est interdit aux Gérants ou aux associés autres que les personnes
morales de contracter, sous quelque forme que ce soit, des emprunts auprés de la Société, de se faire
consentir par elle des découverts en compte courant ou autrement, ainsi que de faire cautionner ou
avaliser par elle leurs engagements envers des tiers.

Cette interdiction s'applique également aux représentants légaux des personnes morales associées, aux
conjoint, ascendants et descendants des Gérants ou associés personnes physiques, ainsi qu'a toute
personne interposée.

ARTICLE 19 - RESPONSABILITE DE 1A GERANCE

Le ou les Gérants sont responsables envers la Société ou envers les tiers, soit des infractions aux
dispositions 1égislatives et réglementaires, soit des violations des statuts, soit des fautes commises
dans leur gestion.

Les associés peuvent, soit individuellement, soit en se groupant, intenter l'action en responsabilité
contre la gérance, dans les conditions fixées par l'article L. 223-22 du Code de commerce.

En cas d'ouverture d'une procédure de redressement judiciaire 4 'encontre de la Société, le Gérant ou
l'associé qui s'est immiscé dans la gestion peut étre tenu de tout ou partie des dettes sociales ; il peut,
en outre, encourir les interdictions et déchéances prévues par l'article L. 223-24 du Code de commerce.

ARTICLE 20 - NOMINATION DU GERANT

Le Gérant de la Société nommé aux termes des présents statuts, sans limitation de durée, est :

- Monsieur FRANCISCO Antony, de nationalité frangaise, né le 26 Novembre 1978 a
Paris (75), demeurant a PARIS (75011) — 3, Rue Saint-Bernard ;

Monsieur FRANCISCO Antony, Gérant, exercera ses fonctions dans le cadre des dispositions légales
et statutaires.

Il déclare accepter lesdites fonctions et satisfaire a4 toutes les conditions requises par la loi et les
réglements pour leur exercice.

TITRE IV
DECISIONS COLLECTIVES

ARTICLE 21 - DECISIONS COLLECTIVES OBLIGATOIRES

La collectivité des associés est seule compétente pour prendre les décisions suivantes :
- transformation de la Société ;
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- modification du capital social : augmentation, amortissement et réduction ;

- fusion, scission, apport partiel d'actifs ;

- dissolution ;

- nomination des Commissaires aux comptes ;

- nomination, rémunération, révocation du Gérant ;

- approbation des comptes annuels et affectation des résultats ;

- approbation des conventions conclues entre la Société et ses dirigeants ou associés ;
- modification des statuts, sauf transfert du sieége social ;

- nomination du Liquidateur et décisions relatives aux opérations de liquidation ;
- agrément des cessions d'parts sociales ;

- exclusion d'un associé et suspension de ses droits de vote.

- autorisation des décisions du Gérant visées a l'article 15 des présents statuts.

ARTICLE 22 - REGLES DE MAJORITE

1 — Décisions prises a 1'unanimité
Les décisions collectives sont prises a Funanimité des associés.

2 — Décisions prises a une majorité

Les décisions collectives des associés sont adoptées a la majorité des voix des associés disposant du
droit de vote, présents ou représentés.

Le droit de vote attaché aux parts sociales est proportionnel a la quotité du capital qu'elles
représentent. Chaque part sociale donne droit & une voix au moins.

Par exception aux dispositions qui précédent, les décisions collectives limitativement énumérées ci-
apres doivent étre adoptées a I'unanimité des associés disposant du droit de vote :

- celles prévues par les dispositions légales ;

- les décisions ayant pour effet d'augmenter les engagements des associés ;

- la prorogation de la Société ;

- 1a dissolution de la Société ;

- la transformation de la Société en Société d'une autre forme ;

- la révocation du Gérant.

ARTICLE 23 - MODALITES DES DECISIONS COLLECTIVES

Les décisions collectives sont prises sur convocation ou a l'initiative du Gérant.

Elles résultent de la réunion d'une assemblée ou d'un procés-verbal signé par tous les associés.

Pendant la période de liquidation de la Société, les décisions collectives sont prises sur convocation ou
a l'initiative du Liquidateur.

Tout associé€ a le droit de participer aux décisions collectives, personnellement ou par mandataire, quel
que soit le nombre d'parts sociales qu'il posseéde. Il doit justifier de son identité et de l'inscription en
compte de ses parts sociales au jour de la décision collective.

ARTICLE 24 - ASSEMBLEES

Les associés se réunissent en assemblée sur convocation du Gérant au siége social ou en tout autre lieu
mentionné dans la convocation.

Selon larticle L. 432-6-1 du Code du travail, le Comité d'entreprise peut demander en justice la
désignation d'un mandataire chargé de convoquer I'assemblée générale des associés en cas d'urgence.
La convocation est effectuée par tous moyens de communication écrite 15 (quinze) jours au moins
avant la date de la réunion. Elle indique I'ordre du jour.

Toutefois, I'assemblée peut se réunir sans délai si tous les associés y consentent.

L'assemblée est présidée par le Gérant ou, en son absence par un associé désigné par I'assemblée.

Les associ€s peuvent se faire représenter aux délibérations de 1'assemblée par un autre associé ou par
un tiers. Les pouvoirs peuvent étre donnés par tous moyens écrits et notamment par télécopie.

Le Gérant de séance établit un proces-verbal des délibérations devant contenir les mentions prévues a
l'article 24 ci-apres.
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ARTICLE 25 - PROCES-VERBAUX DES DECISIONS COLLECTIVES

Les décisions collectives prises en assemblée doivent €tre constatées par écrit dans des procés-verbaux
établis sur un registre spécial ou sur des feuilles mobiles numérotées. Les proces-verbaux sont signés
par le Gérant de I'assemblée et par les associés présents.

Les proceés-verbaux doivent indiquer la date et le lieu de la réunion, les nom, prénoms et qualit¢ du
Gérant de séance, l'identité des associés présents et représentés, les documents et informations
communiqués préalablement aux associés, un résumé des débats, ainsi que le texte des résolutions
mises aux voix et pour chaque résolution le sens du vote de chaque associé.

En cas de décision collective résultant du consentement unanime de tous les associés exprimé dans un
acte, cet acte doit mentionner les documents et informations communiqués préalablement aux
associés. Il est signé par tous les associés et retranscrit sur le registre spécial ou sur les feuilles mobiles
numérotées vis€s ci-dessus.

ARTICLE 26 — INFORMATION PREAIABLE DES ASSOCIES

Quel que soit le mode de consultation, toute décision des associés doit avoir fait l'objet d'une
information préalable comprenant tous les documents et informations permettant aux associés de se
prononcer en connaissance de cause sur la ou les résolutions soumises 2 leur approbation.

Lorsque les décisions collectives doivent étre prises en application de la loi sur le ou les rapports du
Gérant et/ou des Commissaires aux comptes, le ou les rapports doivent étre communiqués aux associés
15 (quinze) jours avant la date d'établissement du proces-verbal de la décision des associés.

Les associés peuvent a toute époque mais sous réserve de ne pas entraver la bonne marche de la
Société, consulter au sieége social, et, le cas échéant prendre copie, pour les trois derniers exercices, des
registres sociaux, de l'inventaire et des comptes annuels, du tableau des résultats des cinq derniers
exercices, des comptes consolidés, s'il y a lieu, des rapports de gestion du Gérant et des rapports des
Commissaires au comptes.

S'agissant de la décision collective statuant sur les comptes annuels, les associés peuvent obtenir
communication aux frais de la Société des comptes annuels et, le cas échéant, des comptes consolidés
du dernier exercice.

TITREV
COMPTES SOCIAUX - BENEFICES - DIVIDENDES
ARTICLE 27 - ETABLISSEMENT ET APPROBATION DES COMPTES ANNUELS

Le Gérant établit les comptes annuels de l'exercice.

Dans les six mois de la cloture de 'exercice, les associés doivent statuer par décision collective sur les
comptes annuels, au vu du rapport de gestion et des rapports du ou des Commissaires aux comptes.
Lorsque des comptes consolidés sont établis, ils sont présentés avec le rapport de gestion du groupe et
les rapports des Commissaires aux comptes, lors de cette décision collective.

ARTICLE 28 - AFFECTATION ET REPARTITION DES BENEFICES

Les produits nets de I'exercice, déduction faite des frais généraux et autres charges sociales, ainsi que
de tous amortissements de l'actif social et toutes provisions pour risques commerciaux et industriels,
constituent les bénéfices.

Il est fait, sur ces bénéfices, diminués le cas échéant des pertes antérieures, un prélévement d'un
vingtiéme au moins, affecté a la formation d'un compte de réserve dite «Réserve légale». Ce
prélevement cesse d'étre obligatoire lorsque ladite réserve atteint le dixieéme du capital social.

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de l'exercice, diminué des pertes antérieures et du
prélevement pour la réserve légale, et augmenté des reports bénéficiaires.

L'assemblée générale peut décider, outre la répartition du bénéfice distribuable, la distribution de
sommes prélevées sur les réserves dont elle a la disposition ; en ce cas, la décision doit indiquer
expressément les postes de réserves sur lesquels les prélévements sont effectués.
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Toutefois, les dividendes sont prélevés par priorité sur le bénéfice distribuable de l'exercice.

Le total du bénéfice distribuable et des réserves dont I'assemblée a la disposition, diminué le cas
échéant des sommes inscrites au compte «Report & nouveau débiteur», constitue les sommes
distribuables. Apres approbation des comptes et constatation de l'existence de sommes distribuables,
I'assemblée générale des associés détermine la part attribuée a ces derniers sous forme de dividendes.
Tout dividende distribué en violation de ces regles constitue un dividende fictif.

Sur les bénéfices distribuables, la collectivité des associés a le droit de prélever toute somme qu'elle
Jjuge convenable de fixer, soit pour étre reportée & nouveau sur I'exercice suivant, soit pour étre inscrite
a un ou plusieurs fonds de réserves extraordinaires, généraux ou spéciaux, dont elle régle l'affectation.
Le solde, s'il en existe un, est réparti entre les associés proportionnellement au nombre de leurs parts
sociales sous forme de dividende. La mise en paiement des dividendes doit avoir lieu dans le délai
maximal de neuf mois a compter de la cléture de l'exercice, sauf prolongation de ce délai par le Gérant
du Tribunal de commerce statuant sur requéte de la gérance.

TITRE VI
DISSOLUTION - LIQUIDATION - CONTESTATIONS
ARTICLE 29 - DISSOLUTION

1 - Arrivée du terme statutaire
Un an au moins avant la date d'expiration de la Société, le Gérant doit provoquer une décision
collective extraordinaire des associés afin de décider si la Société doit étre prorogée ou non.

2 - Dissolution anticipée

La dissolution anticipée peut étre prononcée par décision collective extraordinaire des associés. La
réduction du capital en dessous du minimum légal, ou l'existence de pertes ayant pour effet de réduire
les capitaux propres a2 un montant inférieur 4 la moitié du capital social, peuvent entrainer la
dissolution judiciaire de la Société dans les conditions prévues par les articles L. 223-2 et L. 223-42 du
Code de commerce.

Si le nombre des associés vient a &tre supérieur & cinquante, la Société doit, dans les deux ans, étre

transformée en une Société d'une autre forme ; a défaut, elle est dissoute.

ARTICLE 30 - LIQUIDATION

La Société est en liquidation des l'instant de sa dissolution. Sa dénomination doit alors étre suivie des
mots «Société en liquidation». Le ou les Liquidateurs sont nommés par la décision qui prononce la
dissolution. La collectivité¢ des associés garde les mémes attributions qu'au cours de la vie sociale,
mais les pouvoirs du Gérant, comme ceux des Commissaires aux comptes s'il en existe, prennent fin a
compter de la dissolution. Le ou les Liquidateurs sont investis des pouvoirs les plus étendus, sous
réserve des dispositions l€gales, pour réaliser l'actif, payer le passif et répartir le solde disponible entre
les associés. Les associés sont convoqués en fin de liquidation pour statuer sur les comptes définitifs,
sur le quitus du ou des Liquidateurs et la décharge de leur mandat et pour constater la cléture de la
liquidation. Si toutes les parts sociales sont réunies en une seule main, la dissolution de la Société
entraine, lorsque l'associé est une personne morale, la transmission universelle du patrimoine a
l'associ€ unique, sans qu'il y ait lieu 4 liquidation, conformément aux dispositions de l'article 1844-5
du Code civil.

ARTICLE 31 - CONTESTATIONS

Les contestations relatives aux affaires sociales, survenant pendant la durée de la Société ou au cours
de sa liquidation entre les associés ou entre un associé et la Société, seront soumises au Tribunal de
commerce du lieu du si¢ge social.
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TITRE VII

DISPOSITIONS TRANSITOIRES
ARTICLE 32 - PERSONNALITE MORALE - IMMATRICULATION AU REGISTRE DU
COMMERCE ET DES SOCIETES

Conformément a la loi, la Société ne jouira de la personnalité morale qu'a dater de son immatriculation
au Registre du Commerce et des Sociétés. Le Gérant est tenu de requérir cette immatriculation dans les
plus courts délais, et de remplir a cet effet toutes les formalités nécessaires.

En outre, pour faire publier la constitution de la présente Société conformément a la loi, tous pouvoirs
sont donnés a un associé€ ou au porteur d'une copie des présents statuts comme de toutes autres pieces
qui pourraient étre exigées.

ARTICLE 33 - ACTES ACCOMPLIS POUR LE COMPTE DE LA SOCIETE EN FORMATION
Un état des actes accomplis pour le compte de la Société en formation, avec l'indication pour chacun
d'eux de I'engagement qui en résulterait pour la Société, a été présenté aux associés avant la signature
des statuts. Cet état est annexé aux présents statuts.

Cet état a été tenu a la disposition des associés dans les délais 1égaux a l'adresse du siege social.
ARTICLE 34 - FRAIS

Les frais, droits et honoraires des présentes et de leurs suites seront supportés par la Société, portés au

compte des «Frais d'établissement» et amortis sur les premiers exercices avant toute distribution de
dividendes, et au plus tard dans un délai de cinq ans.

TITRE VIII

NOMINATION DE LA GERANCE

ARTICLE 35 - FORMALITES DE PUBLICITE — IMMATRICULATION

Tous pouvoirs sont conférés au porteur d'un original des présentes a l'effet d'accomplir les formalités
de publicité, de dépdt et autres nécessaires pour parvenir 2 l'immatriculation de la Société au Registre
du Commerce et des Sociétés.

Fait a Alfortville

L'an Deux Mil Dix-Neuf

Et le 04 Octobre

En autant d'originaux que nécessaire pour le dépdt d'un exemplaire au siége social et I'exécution des
diverses formalités légales.

FRANCIS O ﬁﬂl‘omi\ - Gerant

%? ~ %% ’
L -
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